Model s vuZitim poctu zaméstnancl , sazby minimalni zaru¢ené mzdy a zakladniho tGvazku 159 hodin mésicné pfi 37,5 hodinovém pracovnim tydnu (21,2x7,5).
Data 30.06.2016 jsou predikovany dle dosavadniho trendu, pokles zaméstnanci stejny jako v obdobi 30.06.2015-31.12.2015.

1 2 3 4 5
predikce
k datu 30.6.2013 1.1.2015 30.6.2015 31.12.2015 30.6.2016
mzda 1.8.2013 59,60 K¢ 64,80 K¢ 64,80 K¢ 69,10 K¢ 69,10 K¢
zaméstnancu 51 900,00 47 485,00 46 786,00 46 005,00 45 224,00
hodin mésicné 159,00 159,00 159,00 159,00 159,00
celkem 5901 901 920,00 K¢ 5870969 424,00 K¢ | 5784546 182,40 KE | 6065428 014,00 KE | 5962 458 787,20 K¢

odvod 34%

2 006 646 652,80 K¢

1996 129 604,16 K¢

1966 745 702,02 K¢

2 062 245 524,76 K&

2027 235 987,65 K¢

data k 30.06.2013 (1.8.2013)=100%

sazba min.zaru¢ené mzdy 100,00 108,72 108,72 115,94 115,94
pocet zaméstnanct 100,00 91,49 90,15 88,64 87,14
vyplacené mzdy 100,00 99,48 98,01 102,77 101,03
zakonné odvody 100,00 99,48 98,01 102,77 101,03
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e sazba zarucen,mzda 100,00 108,72 108,72 115,94 115,94
pocet zaméstnancl 100,00 91,49 90,15 88,64 87,14
vyplacené mzdy 100,00 99,48 98,01 102,77 101,03
zakonné odvody 100,00 99,48 98,01 102,77 101,03
Data

= sa3zba zarucen,mzda

PZN: fada vyplacené mzdy a zdkonné odvody v procentudInim vyjddreni je totoznd

pocet zaméstnancl
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